[ ] ] Ministério da Educagéo
. . . I NSTITUTO F E D E RAL Secretaria de Educago Profissional e Tecnoldgica
BB santa Catarina INSTITUTO FEDERAL DE SANTA CATARINA

RESOLUCAO CEPE/IFSC N° 056, DE 13 DE JUNHO DE 2018.

Aprova a criagdo e oferta de
vagas de Curso de Formacgao
Inicial no IFSC.

O PRESIDENTE do COLEGIADO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO DO INSTITUTO
FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE SANTA CATARINA — CEPE, de
acordo com a Lei que cria os Institutos Federais de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia, LEI
11.892/2008, no uso das atribuicdes que lhe foram conferidas pelo artigo 9° do Regimento Interno
do Colegiado de Ensino, Pesquisa e Extensdo do Instituto Federal de Santa Catarina -
RESOLUCAO N° 18/2013/CONSUP, e de acordo com as competéncias do CEPE previstas no
artigo 12 do Regimento Geral do Instituto Federal de Santa Catarina RESOLUCAO N°
54/2010/CS;

Considerando a apreciacdo pelo Colegiado de Ensino, Pesquisa e Extensdo — CEPE na
Reunido Ordindria do dia 13 de junho de 2018;

RESOLVE:

Art. 1° Autorizar a criagdo e oferta de vagas do seguinte curso de Formacgao Inicial:

N° Curso Carga | Vagas | Vagas totais | Turno de
Campus Nivel Modalidade Status Curso horéria por anuais oferta
turma
1. | Cagador Formagao Presencial Criagao Manutengao Industrial 160 h 40 40 Noturno
Inicial

Floriandpolis, 13 de junho de 2018.

LUIZ OTAVIO CABRAL
Presidente do CEPE do IFSC

(Autorizado conforme despacho no documento n°® 23292.014468/2018-23 )

Instituto Federal de Santa Catarina - Reitoria
Rua: 14 de julho, 150 | Coqueiros | Floriandpolis /SC | CEP: 88.075-010
Fone: (48) 3877-9000 | www.ifsc.edu.br | CNPJ 11.402.887/0001-60




[ MINISTERIO DA EDUCACAO ,
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE SANTA CATARINA

INSTITUTO FEDERAL

Formulario de Aprovacéo de Curso e Autorizacdo da
Oferta

PROJETO PEDAGOGICO DE CURSO
Formacao Inicial em Manutencé&o Industrial

Parte 1 (solicitante)

| = DADOS DA INSTITUI(;AO
Instituto Federal de Santa Catarina — IFSC
Instituido pela Lei n 11.892 de 29 de dezembro de 2008.

Reitoria: Rua 14 de Julho, 150 — Coqueiros — Florianopolis — Santa Catarina — Brasil —
CEP 88.075-010 Fone: +55 (48) 3877-9000 — CNPJ: 11.402.887/0001-60

I — DADOS DO CAMPUS PROPONENTE

1. Campus:
Campus Cacador

2. Endereco/CNPJ/Telefone do campus:
Endereco: Avenida Fadho Thomé, 3000
CNPJ: 81 531 428 0001-62

Telefone: (49) 3561-5700

3. Departamento:
DEPE

Il - DADOS DO RESPONSAVEL PELO PROJETO DO CURSO

4. Nome do responsavel pelo projeto:
Fernando da Silva Oso6rio

4.1 Colaboradores:
Eduardo Antonio Linck e Eduardo Nascimento Pires

5. Contatos:
Telefone:
(49) 3561-5700
E-mail: fernando.osorio@ifsc.edu.br; eduardo.linck@ifsc.edu.br; eduardo.pires@ifsc.edu.br.
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Parte 2 (PPC — aprovacao do curso)

IV - DADOS DO CURSO

6. Nome do curso:
Formacao Inicial em Manutencao Industrial

7. Eixo tecnolégico:
Controle e Processos Industriais

8. Modalidade:
Presencial

9. Carga horéria total:
160 horas

10. Regime de Matricula:
Matricula seriada (matricula por bloco de UC em cada semestre letivo), conforme RDP.

11. Formas de Ingresso:

O ingresso ao curso FIC de Manutencao Industrial far-se-a por sorteio, com demais disposi¢des segundo
edital, publicado pelo 6rgéo do sistema IFSC responsavel pelo processo de ingresso.

O numero de vagas para o processo de ingresso sera de 40 (quarenta) por semestre, sendo que a abertura
de vagas podera ocorrer conforme demanda, desde que haja aprovacao pelo érgao competente do IFSC.

12. Objetivos do curso:

Capacitar o aluno a propor solu¢bes para manutencdo mecéanica e elétrica em equipamentos
industriais, classificar as etapas de manutencgdo para otimizacdo de processos produtivos e executando-as
dentro das normas técnicas e especificagcdes de catalogos, manuais e tabelas vigentes.

13. Competéncias gerais:

- Compreender os conceitos de manutencao corretiva, preventiva e preditiva;

- Planejar, programar e controlar os processos de manutencéo em sistemas produtivos e sistemas de
distribuicao elétrica comercial e industrial,

- Discernir o tipo de manutencao adequada, considerando o grau de prioridade e criticidade das méquinas e
equipamentos compreendendo todo o projeto mecanico e elétrico dos mesmos.

- Aplicar procedimentos normatizados dentro de técnicas que priorizem a seguranga e produtividade de
equipamentos automatizados e de distribuigdo elétrica.

- Conhecer as legislagbes, normas técnicas e ambientais e de seguranga no trabalho para ambientes
industriais, instalacdes de equipamentos e sistemas de distribuigdo de energia elétrica de baixatensao.

14. Areas de atuac&o do egresso:

O egresso estara apto a atuar em empresas dos variados arranjos produtivos, que tenham em suas
instalacdes equipamentos industriais, empresas prestadoras de servicos em processos industriais,
comerciais e de manutencdo mecénica e elétrica e que requeiram manutencdo em processos mecanicos
e/ou automatizados.



V - ESTRUTURA CURRICULAR DO CURSO

15. Matriz curricular:

Componente Curricular CH Ead* T(o:’gl

Elementos de maquina e acionamentos elétricos Oh 60h

Planejamento, programagéao e controle de manutengéo Oh 40h

Lubrificagéo e Fluidos Oh 60h
Carga Horaria Total Oh 160h

16. CertificacOes Intermediarias:
N&o Aplicavel

17. Atividades em EAD:
N&o Aplicavel

18. Componentes curriculares:

Unidade Curricular: Elementos  de maquinas e acionamentos elétricos | CH*: 60 horas

Competéncias:

- O aluno do curso Formacao Inicial em Manutenc¢do Industrial terd dominio das normas técnicas para
aplicacdo de conceitos de manutencdo mecanica e industrial elétrica.

- Determinara o nivel de manutenc¢do adequado para identificacao de defeitos em componentes

elétricos e elementos de maquinas.

- Utilizacdo de ferramentas para apontamento e armazenagem de dados de manutencao e seus
respectivos documentos.

- ldentificagdo de pontos criticos de processos produtivos para agdo do profissional de manutencgao
industrial.

Conhecimentos:

- Introducao a leitura e interpretacéo de desenho técnico.
- Tolerancia dimensional e geométrica e simbologia.

- Introducao a metrologia: paquimetros e micrébmetros.

- Elementos de maquinas mecanicos e elétricos.

- Componentes de automacdo elétrica residencial e industrial Acionamentos elétricos
Habilidades:

- Capacidade de estabelecer relacdes (teoria e pratica). Criatividade. Dominio do tema, coeréncia.
Formatacéo, estrutura do trabalho.

- Aplicacdo de normas técnicas na execucdo e conducado segura de trabalhos de manutencéo
industrial.

- Identificacdo de defeitos e componentes defeituosos em equipamentos e elementos de distribuicdo
elétrica.

- Dimensionamento de lubrificantes e métodos de lubrificagcdo para situagfes variadas de trabalhos
dos equipamentos.

- Classificagcéo de insumos para cada tipo de manutencéo de equipamentos e redes de distribuicéo
elétricas comerciais e industriais.

- Utilizacdo de instrumentos de medi¢do e monitoramento para identificagdo de defeitos.
Atitudes:

- Participagdo em aula e pontualidade com prazos e horarios.

- Conduta segura para ambientes de trabalho

- Proatividade em trabalhos em equipe

- Etica em determinacdes causas e procedimentos de manutencdo em meio produtivos

- Uso de técnicas e disseminacdo de conduta segura e responsavel individual e em equipe.

Metodologia de Abordagem:
- Aulas expositivas e dialogadas.
- Realizag&o de trabalhos em equipe.




- Estudos de casos.
- Ensaios praticos.
- Trabalho em Grupo ou Individual

Bibliografia Basica:

MANFE, Giovanni; SCARATO, Giovanni; POZZA, Rino. Desenho técnico mecanico: curso
completo para escolas técnicas e ciclo basico das faculdades de engenharia. Sdo Paulo:
Hemus, 2004. v.2.

NASCIMENTO JUNIOR, Geraldo Carvalho do. Maquinas elétricas: teoria e ensaios. 4. ed.
S&o Paulo: Erica, 2011.

SCHNEIDER, W. Desenho técnico industrial: introducao dos fundamentos do desenho
técnico industrial. S&o Paulo: Hemus, 2008.

SOUSA, André Roberto de. Fundamentos de metrologia cientifica e industrial. Barueri:
Manole, 2008.

UNITED STATES NAVY. Bureau of Naval Personnel Training Publications Division. Curso
Completo de eletricidade basica. Sdo Paulo: Hemus, 2002.

(*) CH — Carga horéria total da unidade curricular em horas.

Unidade Curricular: Planejamento, programacéo e controle de manutencio CH*: 40 horas

Competéncias:

- O aluno do curso Formacao Inicial em Manutenc¢do Industrial terd dominio das normas técnicas para
aplicacdo de conceitos de manutencdo mecanica e industrial elétrica.

- Determinara o nivel de manutencdo adequado para identificacdo de defeitos em componentes
elétricos e elementos de maquinas.

- Utilizacdo de ferramentas para apontamento e armazenagem de dados de manutencédo e seus
respectivos documentos.

- Identificagdo de pontos criticos de processos produtivos para acdo do profissional de manutencéo
industrial.

Conhecimentos:
- Conceitos de manutencéo;
- Planejamento, programacéo e controle de manutencéo;
- Graus de prioridade em instalacdes e equipamentos elétricos;
- Definigdo e classificagdo de manuteng&@o em redes de distribui¢cdo elétrica de baixatenséo;
- Graus de criticidade;
- Manutencédo Produtiva Total — TPM.

Habilidades:

- Capacidade de estabelecer relagbes (teoria e prética). Criatividade. Dominio do tema, coeréncia.
Formatagao, estrutura do trabalho.

- Aplicacdo de normas técnicas na execucédo e conducédo segura de trabalhos de manutencgéo
industrial.

- Identificacdo de defeitos e componentes defeituosos em equipamentos e elementos de distribuicdo
elétrica.

- Dimensionamento de lubrificantes e métodos de lubrificagcdo para situagfes variadas de trabalhos
dos equipamentos.

- Classificagéo de insumos para cada tipo de manutenc¢éo de equipamentos e redes de distribuicdo
elétricas comerciais e industriais.

- Utilizacdo de instrumentos de medi¢do e monitoramento para identificacéo de defeitos.

Atitudes:

- Participagdo em aula e pontualidade com prazos e horarios.

- Conduta segura para ambientes de trabalho

- Proatividade em trabalhos em equipe

- Etica em determinacdes causas e procedimentos de manutencdo em meio produtivos




- Uso de técnicas e disseminacédo de conduta segura e responsavel individual e em equipe.

Metodologia de Abordagem:
- Aulas expositivas e dialogadas.
- Realizacdo de trabalhos em equipe.
- Estudos de caso.
- Ensaios préticos.
- Trabalho em Grupo ou Individual

Bibliografia Basica:
OLIVEIRA, Marcos Gomes de. Manual da filtracdo industrial. Sdo Paulo: Artliber, 2013.

SEIFFERT, Mari Elizabete Bernardini. ISO 14001 sistemas de gestdo ambiental: implantacdo
objetiva e econdmica. 3. ed. rev. e ampl. Sdo Paulo: Atlas, 2007.

(*) CH — Carga horéria total da unidade curricular em horas.

Unidade Curricular: Lubrificacio e Fluidos CH*: 60 horas

Competéncias:

- O aluno do curso Formacdao Inicial em Manutencao Industrial terd dominio das normas técnicas para
aplicacdo de conceitos de manutencdo mecanica e industrial elétrica.

- Determinara o nivel de manutencéo adequado para identificacdo de defeitos em componentes
elétricos e elementos de maquinas.

- Utilizacdo de ferramentas para apontamento e armazenagem de dados de manutencao e seus
respectivos documentos.

- Identificagdo de pontos criticos de processos produtivos para acdo do profissional de manutencao
industrial.

Conhecimentos:

- Tipos de Lubrificantes;

- Caracterizacao de fluidos lubrificantes;

- Tipos de lubrificagéo;

- Determinacé&o de vida util dos lubrificantes;

- Fluidos isolantes elétricos;

- Dimensionamento de lubrificante e do sistema de lubrificacdo de equipamentosindustriais.

- Cuidados para manipulacao e destinacdo de lubrificantes.
Habilidades:

- Capacidade de estabelecer relagbes (teoria e pratica). Criatividade. Dominio do tema, coeréncia.
Estrutura do trabalho.

- Aplicacdo de normas técnicas na execucado e conducao segura de trabalhos de manutengéo
industrial.

- Identificacdo de defeitos e componentes defeituosos em equipamentos e elementos de distribuicdo
elétrica.

- Dimensionamento de lubrificantes e métodos de lubrificacao para situa¢cdes variadas de trabalhos
dos equipamentos.

- Classificacdo de insumos para cada tipo de manutencéo de equipamentos e redes de distribuicéo
elétricas comerciais e industriais.

- Utilizacdo de instrumentos de medicdo e monitoramento para identificacdo de defeitos.

Atitudes:

- Participagcdo em aula e pontualidade com prazos e horarios.

- Conduta segura para ambientes de trabalho

- Proatividade em trabalhos em equipe

- Etica em determinagdes causas e procedimentos de manutencdo em meio produtivos

- Uso de técnicas e disseminacgdo de conduta segura e responsavel individual e em equipe.

Metodologia de Abordagem:
- Aulas expositivas e dialogadas.
- Realizag&o de trabalhos em equipe.




- Estudos de caso.
- Ensaios praticos.
- Trabalho em Grupo ou Individual.

Bibliografia Basica:
BONARCORSO, Nelso Gauze; NOLL, Valdir. Eletricidade industrial. Florianépolis: Ed. do IFSC, 2016.

OLIVO, Ana Maria; BOSCHILIA, Luiz; SCHWEDE, Marcos Aurélio. Planejamento
organizacional: aplicacdo do Balanced Scorecard no reconhecimento de cursos superiores do IFSC.
Florianépolis: Ed. do IFSC, 2015.

RIBEIRO, Haroldo. A biblia do 5S: da implantagdo a exceléncia : conheca a metodologia que levou
empresas no Brasil a serem benchmark mundial em 5S. Salvador; Casa da Qualidade, 2006.

TROTT, Paul. Gestéo da inovacgéo e desenvolvimento de novos produtos. 4. ed. Porto Alegre:
Bookman, 2012.

(*) CH — Carga horaria total da unidade curricular em horas.

VI - METODOLOGIA E AVALIACAO

19. Avaliagdo da aprendizagem:

Visando a andlise da constituicdo das competéncias por parte do aluno, previstas no curso, além da andlise
criteriosa do desenvolvimento satisfatério e das habilidades trabalhadas ao longo deste por meio de
atividades avaliativas, os alunos serdo igualmente avaliados na apresentacdo das atitudes descritas
anteriormente. Os alunos serdo avaliados ao longo do processo educativo, com foco no alcance das
competéncias preestabelecidas e por meio de diferentes instrumentos avaliativos.

Ao aluno sera assegurado o direito de ser avaliado pelo menos 02 (duas) vezes ao longo do curso através
de instrumentos de avaliacdo variados. Ao concluir o curso, cada aluno receberd uma avaliagdo numérica,
entre 0,0 (zero) e 10,0 (dez), que consiste nas médias de todas as avaliagbes desenvolvidas no decorrer do
curso.

Estara aprovado todo aluno que atingir média final igual ou superior a 6,0.

Ressalta-se que somente havera atribuicdo de notas e, consequentemente, possibilidade de certificacdo, se
0 aluno apresentar, ao término do curso, frequéncia presencial igual ou superior a 75% (setenta e cinco por
cento).

Caso o aluno ndo obtenha a média suficiente para sua aprovagao, lhe serd assegurado, ao longo do curso a
recuperacao paralela, conforme prevé o Art. 38 da resolugéo n° 041/2014.

20. Atendimento ao Discente:

A Coordenacao do Curso FIC sera o local de referéncia para atender os alunos em suas demandas relativas
ao curso, ao corpo docente ou a instituicdo. Em situa¢cdes onde haja necessidade de intervencgéo direta com o
discente, a Coordenacgdo do Curso conta com o apoio da Coordenacdo de Suporte Educacional do Campus
Cacador, que disp&e de assistente sociai, psicélogo e pedagogo.

21. Metodologia:

A execucado do curso acontecerd por meio de aulas tedricas expositivas e dialogadas com a utilizacédo de
equipamentos multimidia e aulas praticas que permitam a demonstragcdo dos conhecimentos tedricos
adquiridos. As aulas também poderdo ser complementadas com exercicios e atividades em grupo para a
fixacdo. A busca da comunicacdo entre aluno e professor, e a relacdo continua entre teoria e pratica,
colocando em evidéncia as experiéncias praticas dos alunos.



Parte 3 (autorizac&o da oferta)

VIl - OFERTA NO CAMPUS

22. Justificativa para oferta neste Campus:

Um dos objetivos dos Institutos Federais é a oferta de programas especiais de formacgédo inciais e
continuada, objetivando, além da integracdo com a sociedade, a atragdo de novos estudantes para os
cursos técnicos e superiores da instituicdo. Desta forma, o IFSC - Campus Cacador além de estar alinhado
com suas finalidades legais também reforca sua presengca e importancia para o desenvolvimento
educacional da regido onde esta inserido. Especificamente a oferta desse curso se justifica para possibilitar
a formacao voltada para a area de manutencdo industrial, estando alinhada com o eixo formativo em
Controle e Processos Industriais, oportunizando aos egressos a continuacdo de sua formacédo académica,
auxiliando no desenvolvimento das regiées de atuacao do campus.

23. Itineréario formativo no contexto da oferta/campus:

De acordo com a Lei numero 11.892 de dezembro de 2008 que institui a Rede Federal de Educacao,
Ciéncia e Tecnologia € um dos objetivos dos Institutos Federais ministrar cursos de formacao inicial e
continuada de trabalhadores, objetivando a capacitagdo, o aperfeicoamento, a especializacdo e a
atualizacdo de profissionais em todos os niveis de escolaridade, nas areas de educacado profissional e
tecnoldgica.

Visando ampliar a gama de cursos da area Mecénica e Elétrica, bem como aproveitando a diversidade dos
profissionais que atuam na instituicdo, tal curso vai ao encontro dos objetivos da rede federal de ensino
além de atender a demanda local.

O curso FIC de Manutencao Industrial possibilita despertar o interesse dos alunos em ingressar no curso
Técnico de Eletromecanica e ao Curso de Bacharelado em Engenharia de Producéo, que possuem oferta
regular no campus Cagador.

24. Publico-alvo na cidade/regiéao:

Estudantes, pessoas em busca de qualificagao profissional e profissionais liberais do municipio de Cagador.
25. Inicio da Oferta:

2018.2

26. Frequéncia da oferta:

Semestral

27. Periodicidade das aulas:

Duas vezes por semana de 4 horas-aula = 08 horas semanais.

28. Local das aulas:

As aulas acontecerao presencialmente no IFSC Campus Cacador, nos Laboratérios de CNC, laboratério de
automacéo 106 e de Processamentos | e em sala de aula.

29. Turno de funcionamento, turmas e numero de vagas:

Semestre Letivo Turno Turmas Vagas Total de Vagas

2018/02 Noturno 01 40 40

30. Pré-requisito de acesso ao curso:
Idade igual ou superior a 15 anos. Ensino Médio incompleto.



31. Corpo docente e técnico-administrativo necessério para funcionamento do curso:

DOCENTE
Nome Area Regime de Trabalho
Ismael Melo Manutengédo Mecénica DE
Eduardo do Nascimento Fabricacdo Mecanica DE
Alisson Luiz Agusti Instalagbes e  Acionamentos|DE

Elétricos

TECNICO ADMINISTRATIVO EM EDUCAGAO

Nome Cargo

Viviane Aparecida Trindade Pedagoga

Flavia Stela de Araujo Lima Amorim Técnica em Assuntos Educacionais

Adilson Pakuszewski Técnico de Laboratério Mecanica

Vitor Gabriel Ramos Técnico de Laboratoério Eletromecanica

32. Instalagdes, ambientes fisicos e equipamentos, necesséarios ao funcionamento do

curso:
Infraestrutura e Recursos Materiais Quantidade
Sala de Aula 01
Laboratério 02
Secretaria 01
Biblioteca 01




